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Kirchliche Verordnung zur
Änderung der Personal-
entwicklungsverordnung

vom 1. Juli 2009  AZ 20.70 Nr. 114

Nach Beratung gemäß § 39 Abs. 1 Kirchenverfas-
sungsgesetz wird aufgrund von § 44 a des Württ.
Pfarrergesetzes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 2. März 1989 (Abl. 54 S. 38), das zuletzt
durch Kirchliches Gesetz vom 24. November 2008
(Abl. 63 S. 262) geändert wurde und aufgrund von
§ 9 Kirchenbeamtenausführungsgesetz vom 30. No-
vember 2006 (Abl. 62 S. 166), das durch Kirchli-
ches Gesetz vom 30. November 2006 (Abl. 62
S. 319, 322; dieses geändert durch Kirchliches Ge-
setz vom 25. Oktober 2007 [Abl. 62 S. 607]) geän-
dert wurde, verordnet:

Artikel 1
Änderung der Personalentwicklungsverordnung

§ 3 Abs. 2 Satz 1 der Personalentwicklungsverordnung
vom 20. Mai 2003 (Abl. 60 S. 282), die zuletzt durch
Kirchliche Verordnung vom 15. März 2007 (Abl. 62
S. 364) geändert wurde, wird wie folgt gefasst:

„Grundsätzlich sind Personalentwicklungsgespräche
einmal jährlich mit allen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern, die nicht Pfarrerinnen und Pfarrer sind, zu
führen; mit Pfarrerinnen und Pfarrern sind Personal-
entwicklungsgespräche in der Regel jährlich, min-
destens jedoch alle zwei Jahre zu führen.“

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Veröffent-
lichung in Kraft.

R u p p
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Bekanntmachung des Oberkirchenrats vom 20. August 2009   AZ 13.26 Nr. 419

Zusammenfassende Darstellung der Haushaltsbereiche

Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Kirchensteuern (RT 0009)

Ordentlicher Haushalt

617.338.272,45    Budget 07 Finanzmanagement und IT 617.338.272,45
2.138.393,43    Budget 11 Rechnungsprüfamt 2.138.393,43

619.476.665,88 Summe Ordentlicher Haushalt 619.476.665,88

Vermögenshaushalt

170.895.306,53    Budget 07 Finanzmanagement und IT 170.895.306,53
88.655,02    Budget 11 Rechnungsprüfamt 88.655,02

170.983.961,55 Summe Vermögenshaushalt 170.983.961,55

Aufgaben in gemeinsamer Verantwortung (RT 0006)

Ordentlicher Haushalt

11.364.322,98    Budget 01 Theologie und weltweite Kirche 11.364.322,98
35.164.149,29    Budget 07 Finanzmanagement und IT 35.164.149,29

46.528.472,27 Summe Ordentlicher Haushalt 46.528.472,27

Aufgaben der Kirchengemeinden (RT 0003)

Ordentlicher Haushalt

320.000    Budget 01 Theologie und weltweite Kirche 320.000,00
3.295.788,14    Budget 06 Dienst- und Arbeitsrecht 3.295.788,14

230.706.486,24    Budget 07 Finanzmanagement und IT 230.706.486,24
38.256.502,53    Budget 08 Bauwesen und Gemeindeaufsicht 38.256.502,53

272.578.776,91 Summe Ordentlicher Haushalt 272.578.776,91

Vermögenshaushalt

64.019.207,10    Budget 07 Finanzmanagement und IT 64.019.207,10
353.366.065,91    Budget 08 Bauwesen und Gemeindeaufsicht 353.366.065,91

417.385.273,01 Summe Vermögenshaushalt 417.385.273,01

Abschluss der landeskirchlichen Jahresrechnung für 2007
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Aufgaben der Landeskirche (RT 0002)

Ordentlicher Haushalt

26.219.684,24    Budget 01 Theologie und weltweite Kirche 26.219.684,24
99.721.629,29    Budget 02 Kirche und Bildung 99.721.629,29
17.231.046,28    Budget 03 Kirchliche Ausbildung 17.231.046,28

143.030.046,66    Budget 04 Personal 143.030.046,66
27.453.787,97    Budget 05 Allgemeines Recht, Interne Verwaltung 27.453.787,97

242.248.611,40    Budget 06 Dienst- und Arbeitsrecht 242.248.611,40
286.316.333,77    Budget 07 Finanzmanagement und IT 286.316.333,77

4.378.643,75    Budget 08 Bauwesen und Gemeindeaufsicht 4.378.643,75
11.874.652,22    Budget 09 Diakonisches Werk Württemberg 11.874.652,22

298.278,50    Budget 10 Arbeitsrechtliche Kommission 298.278,50
462.014,82    Budget 12 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung 462.014,82

1.179.733,59    Budget 13 Landessynode 1.179.733,59

860.414.462,49 Summe Ordentlicher Haushalt 860.414.462,49

Vermögenshaushalt

3.064.535,33    Budget 01 Theologie und weltweite Kirche 3.064.535,33
13.650.277,71    Budget 02 Kirche und Bildung 13.650.277,71
3.396.044,82    Budget 03 Kirchliche Ausbildung 3.396.044,82
2.568.036,76    Budget 04 Personal 2.568.036,76
4.343.298,85    Budget 05 Allgemeines Recht, Interne Verwaltung 4.343.298,85

47.522.541,07    Budget 06 Dienst- und Arbeitsrecht 47.522.541,07
76.421.680,40    Budget 07 Finanzmanagement und IT 76.421.680,40

377.088,35    Budget 08 Bauwesen und Gemeindeaufsicht 377.088,35
14.361.901,55    Budget 09 Diakonisches Werk Württemberg 14.361.901,55

14.943,93    Budget 10 Arbeitsrechtliche Kommission 14.943,93
16.907,84    Budget 12 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung 16.907,84
54.122,84    Budget 13 Landessynode 54.122,84

165.791.379,45 Summe Vermögenshaushalt 165.791.379,45

Detaillierte Darstellung der Haushaltsbereiche

Kirchensteuern (RT 0009)

Ordentlicher Haushalt

Budget 07 Finanzmanagement und IT

   4100 Allgemeine Öffentlichkeitsarbeit 274.870,97
56.757,34    7665 Kirchensteuerverwaltung 17.184.533,69

554.896.016,62    9100 Kirchensteuern 495.005.248,61
62.385.498,49    9111 Clearing 102.893.630,95

   9230 Allgemeiner Deckungsbedarf  1.979.988,23

617.338.272,45 Summe 617.338.272,45
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 11 Rechnungsprüfamt

135.233,33    7700 Rechnungsprüfung 2.055.521,56
   8814 Strukturanpassung 2006 56.100,00

2.003.160,10    9729 Budgetbewirtschaftung 26.771,87

2.138.393,43 Summe 2.138.393,43

619.476.665,88 Summe Ordentlicher Haushalt 619.476.665,88

Vermögenshaushalt

Budget 07 Finanzmanagement und IT

3.913,44    7665 Kirchensteuerverwaltung 3.913,44
170.891.393,09    9111 Clearing 170.891.393,09

170.895.306,53 Summe 170.895.306,53

Budget 11 Rechnungsprüfamt

61.883,15    7700 Rechnungsprüfung 61.883,15
26.771,87    9729 Budgetbewirtschaftung 26.771,87

88.655,02 Summe 88.655,02

170.983.961,55 Summe Vermögenshaushalt 170.983.961,55

Aufgaben in gemeinsamer Verantwortung (RT 0006)

Ordentlicher Haushalt

Budget 01 Theologie und weltweite Kirche

124.600,00    3110 Werke und Einrichtungen mit gesamtkirchl. Aufgaben 206.100,00
12.377,12    3430 Lutherischer Weltbund   601.818,24

9.939.704,74    3510 Kirchlicher Entwicklungsdienst 9.939.704,74
   3640 Kirchen helfen Kirchen 616.700,00

1.287.641,12    9729 Budgetbewirtschaftung

11.364.322,98 Summe 11.364.322,98

Budget 07 Finanzmanagement und IT

   2120 Diakonisches Werk 643.284,00
9.825,90    3130 Partnerschaftliche Hilfen  11.104,17

   3170 Ostpfarrerversorgung 1.860.792,00
35.144.572,57    9100 Kirchensteuern

9.750,82    9210 Allgemeiner Haushaltsbedarf der EKD 8.721.192,00
   9230 Allgemeiner Deckungsbedarf  1.287.641,12
   9300 Finanzausgleich 22.640.136,00

35.164.149,29 Summe 35.164.149,29

46.528.472,27 Summe Ordentlicher Haushalt 46.528.472,27
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Aufgaben der Kirchengemeinden (RT 0003)

Ordentlicher Haushalt

Budget 01 Theologie und weltweite Kirche

   1470 Telefonseelsorge 320.000,00
320.000,00    9729 Budgetbewirtschaftung

320.000,00 Summe 320.000,00

Budget 06 Dienst- und Arbeitsrecht

567.337,35    9400 Pauschalabkommen 3.295.788,14
2.728.450,79    9729 Budgetbewirtschaftung

3.295.788,14 Summe 3.295.788,14

Budget 07 Finanzmanagement und IT

   7631 Informationstechnologie 161.000,00
224.960.485,66    9100 Kirchensteuern 171.531.801,30

   9230 Allgemeiner Deckungsbedarf  20.131.831,21
   9520 Evang. Versorgungsstiftung Württemberg (EVW) 37.659.685,65

5.746.000,58    9721 Ausgleichsrücklage 1.222.168,08

230.706.486,24 Summe 230.706.486,24

Budget 08 Bauwesen und Gemeindeaufsicht

11.990,65    2991 Umweltaudit in Kirchengemeinden 60.585,82
   7110 Landessynode 33.868,37

2.906.708,62    7620 Kirchliche Verwaltungsstellen 9.194.036,70
832.319,66    8199 Ausgleichsstock 11.337.819,66

17.306.599,53    8330 Geldvermittlungsstelle 17.306.599,53
58.800,00    8814 Strukturanpassung 2006 235.100,00
1.200,00    9220 Deckungsmittel für Investitionen 5.000,00
6.997,20    9400 Pauschalabkommen 34.986,00
4.551,96    9728 Rücklage für Altersteilzeitregelungen 4.551,96

17.127.334,91    9729 Budgetbewirtschaftung 43.954,49

38.256.502,53 Summe 38.256.502,53

272.578.776,91 Summe Ordentlicher Haushalt 272.578.776,91

Vermögenshaushalt

Budget 07 Finanzmanagement und IT

37.659.685,65    9520 Evang. Versorgungsstiftung Württemberg (EVW) 37.659.685,65
26.359.521,45    9721 Ausgleichsrücklage 26.359.521,45

64.019.207,10 Summe 64.019.207,10
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 08 Bauwesen und Gemeindeaufsicht

1.636,43    2991 Umweltaudit in Kirchengemeinden 1.636,43
483.193,66    7620 Kirchliche Verwaltungsstellen 483.193,66

11.337.819,66    8199 Ausgleichsstock 11.337.819,66
341.494.909,71    8330 Geldvermittlungsstelle 341.494.909,71

4.551,96    9728 Rücklage für Altersteilzeitregelungen 4.551,96
43.954,49    9729 Budgetbewirtschaftung 43.954,49

353.366.065,91 Summe 353.366.065,91
417.385.273,01 Summe Vermögenshaushalt 417.385.273,01

Aufgaben der Landeskirche (RT 0002)

Ordentlicher Haushalt

Budget 01 Theologie und weltweite Kirche
17.178,71    0110 Sonn- und Feiertagsgottesdienste 42.678,71

62.000    0120 Kindergottesdienst 319.600,00
71.493,26    0150 Dienst der Lektorinnen und Lektoren 293.874,62
10.020,50    0210 Allgemeiner kirchenmusikalischer Dienst 326.420,50

157.276,91    0280 Hochschule für Kirchenmusik  653.676,91
   0700 Dienst der Mesnerinnen und Mesner 4.856,20
   1610 Missionarische Dienste 334.500,00
   1620 Kirchentag 64.777,72

15.691,00    1700 Urlaubs-, Reise- und Sportseelsorge 6.334,84
2.062.655,97    1800 Evangelischer Gemeindedienst  4.220.855,97

48.060,62    1935 Gemeinden anderer Sprache und Herkunft 246.054,45
10.816,26    1990 Sonstige kirchliche Dienste  53.024,22
16.042,81    2341 Landesstelle der Psychol. Beratungsstellen 318.823,87

   2990 Umweltrat 8.776,95
296,00    3430 Lutherischer Weltbund   296,00

148.432,46    3490 Sonstige ökumenische Arbeit 523.586,46
132.641,55    3491 Ökumenischer Frauenkongress 144.016,20
22.000,00    3493 Christlich-Jüdische Beziehungen 105.600,00

3.250.082,38    3510 Kirchlicher Entwicklungsdienst 3.250.082,38
   3640 Kirchen helfen Kirchen 81.915,75

817.889,21    3810 Missionsgesellschaften  1.366.032,83
197.701,61    3821 Evangelisches Missionswerk Südwestdeutschland 1.597.136,71
149.000,00    3823 Förderung weltweiter missionarischer Arbeit 756.447,67

1.389.191,11    3830 Dienst für Mission, Ökumene und Entwicklung 1.452.691,11
186.518,03    3890 Dienst für die Weltmission/Übersee 400.111,79
324.695,12    4100 Allgemeine Öffentlichkeitsarbeit 3.040.318,08
181.316,84    4110 Evangelisches Medienhaus 1.015.449,36
715.781,46    5280 Stift Urach  878.981,46
43.921,73    5500 Theol.,kirchenrechtl. und -geschichtl. Wissenschaft 159.135,71

123.561,38    8160 Tagungshäuser/Ausbildungsstätten/Wohnheime 203.661,38
562.212,45    8165 Landeskirchliche Tagungsstätten 562.212,45
239.099,22    8813 Strukturanpassung Bildungskonzeption 284.099,22

   8814 Strukturanpassung 2006 530.700,00
232.281,50    8820 Überleitung 232.281,50
694.492,10    9220 Deckungsmittel für Investitionen 2.506.492,10

14.337.334,05    9729 Budgetbewirtschaftung 234.181,12
26.219.684,24 Summe 26.219.684,24
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 02 Kirche und Bildung

23.902,00    0382 Haus Birkach -Studien- und Ausbildungszentrum- 23.902,00
17.976.342,41    0410 Religionsunterricht 40.889.796,75

15.000,00    0420 Arbeit mit Konfirmandinnen und Konfirmanden 92.681,34
83.881,62    0470 Schuldekane und Schuldekaninnen 4.188.382,54

190.853,25    0481 Pädagogisch-Theologisches Zentrum 1.849.481,88
2.138.300,00    0611 Evangelische Seminarstiftung  2.806.300,00

86.287,46    1120 Allgemeine Jugendarbeit 1.156.087,46
4.042.181,23    1125 Evangelisches Jugendwerk in Württemberg 6.729.381,23

4.310,00    1126 Evangelisches Landesjugendpfarramt 4.310,00
   1200 Seelsorge an Studentinnen und Studenten 641.663,53

15.516,05    1320 Frauenarbeit 34.766,05
289.393,42    1321 Evangelische Frauen in Württemberg 1.924.393,42

39.800,00    1510 Kirchliche Arbeit mit Bäuerinnen und Bauern 465.342,68
16.841,61    1520 Polizeiseelsorge 288.941,39

   1540 Betreuung der Bundeswehrangehörigen 500,00
127.405,40    1550 Kriegsd.verweigerer/Zivild.leistende, Friedensarbeit 273.669,97
104.627,88    1970 Seelsorge an Straffälligen und Haftentlassenen 316.105,22
100.137,22    1990 Sonstige kirchliche Dienste  184.237,22

4.300,00    2210 Betreuung und Erziehung in Ev. Kindertagesstätten 229.400,00
102.700,00    2281 Evangelische Fachschulen für Sozialpädagogik 1.208.147,42
149.926,88    2921 Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt 604.892,05
554.575,91    5131 Landeskirchliche Schulen 4.798.875,91
60.949,06    5160 Evangelisches Schulwerk in Württemberg 378.949,06

4.982.254,39    5220 Evangelische Akademie Bad Boll 9.211.222,94
163.212,51    5260 Ev. Arbeitsgemeinschaft f. Erwachsenen- u. Fam.bildung 479.412,51

4.193.580,24    8160 Tagungshäuser/Ausbildungsstätten/Wohnheime 4.827.163,75
22.245,37    8161 Studentenwohnheime 95.745,37

5.542.218,68    8165 Landeskirchliche Tagungsstätten 5.367.218,68
   8170 Bürogebäude 63.260,00

222.139,53    8190 Wohngebäude/Eigentumswohnungen 209.413,00
12.657,71    8721 Martin Haug-Stiftung 12.657,71
33.541,23    8814 Strukturanpassung 2006 3.444.073,11
59.206,16    9220 Deckungsmittel für Investitionen 6.008.206,16

58.363.342,07    9729 Budgetbewirtschaftung 913.048,94

99.721.629,29 Summe 99.721.629,29
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 03 Kirchliche Ausbildung

63.148,56    0383 Ausbildung von Diakoninnen und Diakonen 553.568,77
139.702,71    0621 Theologiestudium (allgemein)  554.465,40

1.287.151,45    0622 Evangelisches Stift Tübingen 2.355.651,45
   0631 Unständiger Dienst (allgemein) 7.641,09
   0650 Ausbildung für den Pfarrdienst 3.493.500,00

219.455,64    0651 Pfarrseminar 1.620.355,64
2.100,00    0680 Theologische Prüfungen  34.281,70

3.353.332,42    2181 Evangelische Hochschule Ludwigsburg 4.483.732,42
45.023,18    5510 Überleitung Arb.bereich Theologie u.Wiss.kulturen 269.423,18

702.649,60    8160 Tagungshäuser/Ausbildungsstätten/Wohnheime 1.443.149,60
12.332,16    8190 Wohngebäude/Eigentumswohnungen 10.389,73
5.750,08    8220 Erbbaurechte

253.947,82    8722 Evangelische Studienhilfe 264.040,33
3.998,84    8730 Solidaritätsaktion für Theologen u. Theologinnen 3.998,84

   8814 Strukturanpassung 2006 941.900,00
9.293,51    9220 Deckungsmittel für Investitionen 1.136.593,51

11.133.160,31    9729 Budgetbewirtschaftung 58.354,62

17.231.046,28 Summe 17.231.046,28

Budget 04 Personal

7.805,24    0311 Diakonat 136.905,24
477.240,41    0384 Fortbildungsstätte Kloster Denkendorf 1.061.236,63

21.812.162,28    0510 Gemeinde-Pfarrdienst  129.823.543,06
21.239,35    0511 Gemeindebezogene Sonderpfarrstellen 1.679.839,35

   0516 Projektstellen 37.700,00
689,87    0570 Pfarrervertretung 154.180,55

30.782,34    0581 Pastoralkolleg Denkendorf  257.933,82
44.239,79    0585 Seminar für Seelsorge-Fortbildung (KSA) 356.820,70

   0631 Unständiger Dienst (allgemein) 28.137,19
4.900,00    1331 Altenheimseelsorge  485.112,00

26.483,52    1410 Krankenhausseelsorge 6.119.057,00
   1420 Seelsorge an Blinden, Sprach- und Gehörgeschädigten 520.934,72
   7910 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung 855,83

93.801,29    8160 Tagungshäuser/Ausbildungsstätten/Wohnheime 158.105,07
474.150,89    8165 Landeskirchliche Tagungsstätten 474.150,89

14.299,08    8190 Wohngebäude/Eigentumswohnungen 22.910,30
   8814 Strukturanpassung 2006 64.400,00

231.481,95    8855 Train the Trainer (TTT)  231.481,95
88.631,17    9220 Deckungsmittel für Investitionen 398.031,17

119.702.139,48    9729 Budgetbewirtschaftung 1.018.711,19

143.030.046,66 Summe 143.030.046,66
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 05 Allgemeines Recht, Interne Verwaltung

2.236,28    5310 Bibliotheken 467.099,73
132.427,41    5320 Archiv 1.013.390,03

1.710.957,88    7610 Oberkirchenrat 16.578.541,87
47.075,78    7680 Beauftragter bei Landtag und Landesregierung 143.967,61

4.302.748,36    7690 Beamtenversorgungsumlage 4.302.748,36
1.337,00    7810 Kirchliches Verwaltungsgericht 67.672,78

   7920 Gesamtmitarbeitervertretung 460,57
1.352.673,23    8170 Bürogebäude 2.337.861,99

167.677,27    8180 Dienstwohngebäude 214.574,95
   8814 Strukturanpassung 2006 267.000,00
   8815 Umsetzung Strukturanpassung 250.000,00

110.013,21    8845 Projekt Umsetzung Bildungskonzeption 110.013,21
131.627,73    8850 Personalentwicklung und Chancengleichheit 131.627,73

68.849,92    9220 Deckungsmittel für Investitionen 1.438.549,92
196.535,74    9725 Rücklage für personalwirtschaftliche Maßnahmen 113.339,93

11.955,76    9728 Rücklage für Altersteilzeitregelungen 11.955,76
19.217.672,40    9729 Budgetbewirtschaftung 4.983,53

27.453.787,97 Summe 27.453.787,97

Budget 06 Dienst- und Arbeitsrecht

161.980.837,08    0500 Pfarrdienst 100.275.439,81
2.766.938,55    7613 Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle -ZGASt- 2.766.938,55

   8846 Stellenbörse 97.561,73
   9400 Pauschalabkommen 637.310,15

65.414.413,29    9500 Versorgung 130.182.418,15
775.144,74    9729 Budgetbewirtschaftung 40.272,86

10.766.950,15    9781 Pfarrbesoldungsrücklage 7.704.342,56
544.327,59    9782 Versorgungsrücklage 544.327,59

242.248.611,40 Summe 242.248.611,40
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 07 Finanzmanagement und IT

40.088.438,75    0500 Pfarrdienst
5.325.688,53    7631 Informationstechnologie 5.325.688,53

54.022,17    8190 Wohngebäude/Eigentumswohnungen
194.638,92    8191 Einfamilien-, Doppel- und Reihenhäuser 124.869,77
725.739,30    8192 Zwei- bis Sechsfamilienhäuser 547.860,74
516.985,48    8193 Mehrfamilienhaus (ab 7 Wohneinheiten) 412.583,17

202,34    8194 Eigentumswohnungen 45.654,01
299,10    8240 Landwirtschaftliche Grundstücke 38,04

1.866.417,75    8310 Vermögenserträge 1.262.377,56
189.284,79    8740 Stiftungserträge 200.458,19
26.087,40    8750 Stiftung der Evangelischen Landeskirche in Württemberg 26.087,40

232.644,52    8812 Strukturanpassung 2004 232.644,52
1.095.890,27    8840 Projekt Wirtschaftliches Handeln in der Kirche 1.840.390,27

393.250,83    8845 Projekt Umsetzung Bildungskonzeption 393.250,83
224.960.485,64    9100 Kirchensteuern

47.108,63    9220 Deckungsmittel für Investionen 587.108,63
   9230 Allgemeiner Deckungsbedarf  233.960.570,43
   9520 Evang. Versorgungsstiftung Württemberg (EVW) 36.665.985,65

1.136.619,52    9710 Betriebsmittelrücklage
4.670.621,15    9721 Ausgleichsrücklage 2.568.696,94

61.844,21    9726 Rücklage für Strukturanpassung 61.844,21
222.424,88    9729 Budgetbewirtschaftung 1.601.724,88
37.954,86    9735 Bürgschaftssicherungsrücklage 

144.963,81    9750 Liegenschaftsrücklage
822.404,15    9760 Gebäuderücklagen 458.500,00

3.502.316,77    9762 Substanzerhaltungsrücklage

286.316.333,77 Summe 286.316.333,77

Budget 08 Bauwesen und Gemeindeaufsicht

   7620 Kirchliche Verwaltungsstellen 2.104.883,36
   7660 Kirchenpflegen 3.800,00

1.878.974,05    8611 Immobilienwirtschaft der Ev. Landeskirche 1.878.974,05
20.793,98    8741 Stiftung Kirche und Kunst 20.793,98

   8814 Strukturanpassung 2006 58.800,00
   9220 Deckungsmittel für Investitionen 271.200,00
   9400 Pauschalabkommen 6.997,20

2.478.875,72    9729 Budgetbewirtschaftung 33.195,16

4.378.643,75 Summe 4.378.643,75

Budget 09 Diakonisches Werk Württemberg

873.080,16    2120 Diakonisches Werk 6.973.198,75
3.549.133,70    2123 Diakoniefonds 3.549.133,70

36.500,00    2950 Arbeit mit Migrantinnen und Migranten 884.800,00
2.700,00    2955 Arbeit mit Spätaussiedlern 90.600,00

   8814 Strukturanpassung 2006 131.500,00
   9220 Deckungsmittel für Investitionen 12.000,00

7.413.238,36    9729 Budgetbewirtschaftung 233.419,77

11.874.652,22 Summe 11.874.652,22
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 10 Arbeitsrechtliche Kommission

15.343,25    7400 Kirchl.Arb.Recht/Arb.Rechtl.Komm./Schlichtungsauss. 298.278,50
282.935,25    9729 Budgetbewirtschaftung

298.278,50 Summe 298.278,50

Budget 12 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung

100.931,58    7910 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung 456.119,28
1.025,75    9728 Rücklage für Altersteilzeitregelung 1.025,75

360.057,49    9729 Budgetbewirtschaftung 4.869,79

462.014,82 Summe 462.014,82

Budget 13 Landessynode

338.568,97    7110 Landessynode 851.753,56
   9220 Deckungsmittel für Investitionen 300.000,00

841.164,62    9729 Budgetbewirtschaftung 27.980,03

1.179.733,59 Summe 1.179.733,59

860.414.462,49 Summe Ordentlicher Haushalt 860.414.462,49

Vermögenshaushalt

Budget 01 Theologie und weltweite Kirche

12.589,02    0150 Dienst der Lektorinnen und Lektoren 12.589,02
83.829,67    0280 Hochschule für Kirchenmusik  83.829,67
50.000,00    1610 Missionarische Dienste 50.000,00

295.390,33    1800 Evangelischer Gemeindedienst  295.390,33
4.916,02    2341 Landesstelle der Psychol.  Beratungsstellen 4.916,02
2.150,19    3490 Sonstige ökumenische Arbeit 2.150,19

19.740,89    3491 Ökumenischer Frauenkongress 19.740,89
62.725,31    3510 Kirchlicher Entwicklungsdienst 62.725,31
29.860,73    3830 Dienst für Mission, Ökumene und Entwicklung 29.860,73
25.872,04    4100 Allgemeine Öffentlichkeitsarbeit 25.872,04

100.000,00    4110 Evangelisches Medienhaus 100.000,00
52.336,37    5280 Stift Urach  52.336,37

107.792,45    8160 Tagungshäuser/Ausbildungsstätten/Wohnheime 107.792,45
8.000,00    8165 Landeskirchliche Tagungsstätten 8.000,00

239.099,22    8813 Strukturanpassung Bildungskonzeption 239.099,22
55.389,10    8820 Überleitung 55.389,10

1.284.350,12    9220 Deckungsmittel für Investitionen 1.284.350,12
630.493,87    9729 Budgetbewirtschaftung 630.493,87

3.064.535,33 Summe 3.064.535,33
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 02 Kirche und Bildung

807.988,90    0410 Religionsunterricht 807.988,90
86.264,98    0470 Schuldekane und Schuldekaninnen 86.264,98
21.118,29    0481 Pädagogisch-Theologisches Zentrum 21.118,29

1.100.000,00    0611 Evangelische Seminarstiftung  1.100.000,00
37.707,18    1120 Allgemeine Jugendarbeit 37.707,18

526.760,21    1125 Evangelisches Jugendwerk in Württemberg 526.760,21
42.011,45    1321 Evangelische Frauen in Württemberg 42.011,45

3.500,00    1520 Polizeiseelsorge 3.500,00
32.180,43    1550 Kriegsd.verweigerer/Zivild.leistende, Friedensarbeit 32.180,43
82.469,85    1990 Sonstige kirchliche Dienste  82.469,85
1.738,59    2281 Evangelische Fachschulen für Sozialpädagogik 1.738,59

13.903,81    2921 Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt 13.903,81
2.236,60    5131 Landeskirchliche Schulen 2.236,60

68.243,04    5160 Evangelisches Schulwerk in Württemberg 68.243,04
1.336.823,44    5220 Evangelische Akademie Bad Boll 1.336.823,44

46.969,86    5260 Ev. Arbeitsgemeinschaft f. Erwachsenen- und Fam.bildung 46.969,86
4.088.276,03    8160 Tagungshäuser/Ausbildungsstätten/Wohnheime 4.088.276,03

31.554,31    8161 Studentenwohnheime 31.554,31
875.634,45    8165 Landeskirchliche Tagungsstätten 875.634,45

45.500,00    8190 Wohngebäude/Eigentumswohnungen 45.500,00
15.632,72    8721 Martin Haug-Stiftung 15.632,72

3.255.972,86    9220 Deckungsmittel für Investitionen 3.255.972,86
1.127.790,71    9729 Budgetbewirtschaftung 1.127.790,71

13.650.277,71 Summe 13.650.277,71

Budget 03 Theologische Ausbildung und Pfarrdienst

27.442,41    0621 Theologiestudium (allgemein)  27.442,41
174.558,48    0622 Evangelisches Stift Tübingen 174.558,48
134.719,42    0651 Pfarrseminar 134.719,42
606.142,59    2181 Evangelische Hochschule Ludwigsburg 606.142,59
51.975,73    5510 Überleitung Arb.bereich Theologie u.Wiss.kulturen 51.975,73

1.139.384,87    8160 Tagungshäuser/Ausbildungsstätten/Wohnheime 1.139.384,87
3.600,00    8190 Wohngebäude/Eigentumswohnungen 3.600,00

224.953,93    8722 Evangelische Studienhilfe 224.953,93
8.201,54    8730 Solidaritätsaktion für Theologen u. Theologinnen 8.201,54

904.211,23    9220 Deckungsmittel für Investitionen 904.211,23
120.854,62    9729 Budgetbewirtschaftung 120.854,62

3.396.044,82 Summe 3.396.044,82
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 04 Personal

5.695,05    0311 Diakonat 5.695,05
92.282,30    0384 Fortbildungsstätte Kloster Denkendorf 92.282,30

103.471,71    0510 Gemeinde-Pfarrdienst  103.471,71
2.833,69    0570 Pfarrervertretung 2.833,69
3.830,45    0581 Pastoralkolleg Denkendorf  3.830,45
4.407,34    0585 Seminar für Seelsorge-Fortbildung (KSA) 4.407,34
1.000,00    1410 Krankenhausseelsorge 1.000,00

88.631,17    8160 Tagungshäuser/Ausbildungsstätten/Wohnheime 88.631,17
19.820,74    8165 Landeskirchliche Tagungsstätten 19.820,74

8.500,00    8190 Wohngebäude/Eigentumswohnungen 8.500,00
200.228,20    8855 Train the Trainer (TTT)  200.228,20
274.624,92    9220 Deckungsmittel für Investitionen 274.624,92

1.762.711,19    9729 Budgetbewirtschaftung 1.762.711,19

2.568.036,76 Summe 2.568.036,76

Budget 05 Allgemeines Recht, Interne Verwaltung

13.633,00    5310 Bibliotheken 13.633,00
61.065,03    5320 Archiv 61.065,03

431.032,00    7610 Oberkirchenrat 431.032,00
7.373,98    7680 Beauftragter bei Landtag und Landesregierung 7.373,98

927.386,48    8170 Bürogebäude 927.386,48
139.863,63    8180 Dienstwohngebäude 139.863,63
25.784,81    8845 Projekt Umsetzung Bildungskonzeption 25.784,81
99.387,83    8850 Personalentwicklung und Chancengleichheit 99.387,83

1.458.684,91    9220 Deckungsmittel für Investitionen 1.458.684,91
196.535,74    9725 Rücklage für personalwirtschaftliche Maßnahmen 196.535,74

11.955,76    9728 Rücklage für Altersteilzeitregelungen 11.955,76
970.595,68    9729 Budgetbewirtschaftung 970.595,68

4.343.298,85 Summe 4.343.298,85

Budget 06 Dienst- und Arbeitsrecht

18.110,66    7613 Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle -ZGASt- 18.110,66
26.838,27    8846 Stellenbörse 26.838,27
16.589,86    9400 Pauschalabkommen 16.589,86

14.960.063,51    9500 Versorgung 14.960.063,51
96.372,86    9729 Budgetbewirtschaftung 96.372,86

16.678.942,56    9781 Pfarrbesoldungsrücklage 16.678.942,56
15.725.623,35    9782 Versorgungsrücklage 15.725.623,35

47.522.541,07 Summe 47.522.541,07
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 07 Finanzmanagement und IT

1.421.695,69    7631 Informationstechnologie 1.421.695,69
291.303,67 8191 Einfamilien-, Doppel- und Reihenhäuser 291.303,67
176.638,35    8192 Zwei- bis Sechsfamilienhäuser 176.638,35
410.922,55    8193 Mehrfamilienhaus (ab 7 Wohneinheiten) 410.922,55

30.800,00    8194 Eigentumswohnungen 30.800,00
1.470.424,35    8310 Vermögenserträge 1.470.424,35

193.258,19    8740 Stiftungserträge 193.258,19
26.087,40    8750 Stiftung der Evangelischen Landeskirche in Württemberg 26.087,40

232.644,52    8812 Strukturanpassung 2004 232.644,52
487.823,84    8840 Projekt Wirtschaftliches Handeln in der Kirche 487.823,84
183.010,43    9220 Deckungsmittel für Investitionen 183.010,43

36.665.985,65    9520 Evang. Versorgungsstiftung Württemberg (EVW) 36.665.985,65
28.631.050,31    9721 Ausgleichsrücklage 28.631.050,31

61.844,21    9726 Rücklage für Strukturanpassung 61.844,21
2.227.491,24    9729 Budgetbewirtschaftung 2.227.491,24

22.700,00    9735 Bürgschaftssicherungsrücklage 22.700,00
488.500,00    9760 Gebäuderücklagen 488.500,00

3.399.500,00    9762 Substanzerhaltungsrücklage 3.399.500,00

76.421.680,40 Summe 76.421.680,40

Budget 08 Bauwesen und Gemeindeaufsicht

47.019,44    7620 Kirchliche Verwaltungsstellen 47.019,44
11.300,00    8741 Stiftung Kirche und Kunst 11.300,00

270.000,00    9220 Deckungsmittel für Investitionen 270.000,00
48.768,91    9729 Budgetbewirtschaftung 48.768,91

377.088,35 Summe 377.088,35

Budget 09 Diakonisches Werk Württemberg

18.281,40    2120 Diakonisches Werk 18.281,40
13.137.820,38    2123 Diakoniefonds 13.137.820,38

972.380,00    2124 Siedlungsfonds 972.380,00
233.419,77    9729 Budgetbewirtschaftung 233.419,77

14.361.901,55 Summe 14.361.901,55
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Erträge Aufwendungen
Rechnungsergebnis Haushaltsbereich Rechnungsergebnis

2007 2007
Euro Euro

Budget 10 Arbeitsrechtliche Kommission

14.943,93    7400 Kirchl.Arb.Recht/Arb.Rechtl.Komm./Schlichtungsauss. 14.943,93

14.943,93 Summe 14.943,93

Budget 12 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung

11.012,30    7910 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung 11.012,30
1.025,75    9728 Rücklage für Altersteilzeitregelungen 1.025,75
4.869,79    9729 Budgetbewirtschaftung 4.869,79

16.907,84 Summe 16.907,84

Budget 13 Landessynode

18.715,41    7110 Landessynode 18.715,41
7.427,40    9220 Deckungsmittel für Investitionen 7.427,40

27.980,03    9729 Budgetbewirtschaftung 27.980,03

54.122,84 Summe 54.122,84

165.791.379,45 Summe Vermögenshaushalt 165.791.379,45

Die Jahresrechnung 2007 ist vom 05. Oktober bis 30. Oktober 2009 je einschließlich zur Einsichtnahme
durch die steuerpflichtigen Gemeindeglieder bei der Kasse des Evang. Oberkirchenrats in Stuttgart, Gerok-
straße 49, Zimmer 207 während der üblichen Dienststunden, montags bis donnerstags von 9:00 Uhr bis
16:00 Uhr und freitags von 9:00 Uhr bis 15:00 Uhr, aufgelegt.

                                                                                                                                                           R u p p
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Ergebnis der Ersten Evang.-theol.
Dienstprüfung im Sommer-
semester 2009

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 17. August 2009  AZ 22.51-3 Nr. 159

Die Erste Evangelisch-theologische Dienstprüfung in
Tübingen haben am 23. Juli 2009 bestanden:

Sarah Dalferth aus Geislingen an der Steige
Frank Dettinger aus Tübingen
Ulrike Döring aus Tübingen
Philipp Essich aus Pforzheim
Anna Görder aus Detmold
Birgit Hägele aus Giengen an der Brenz
Oliver Helmers aus Papenburg
Miriam Jetter aus Tübingen
Michaela Kasparek aus Stuttgart
Konrad Köhnlein aus Crailsheim
Annegret Künstel aus Oberndorf am Neckar
Andrea Lassak aus Stuttgart-Bad Cannstatt
Dajana Römer aus Duisburg
Arnim Speck aus Schwäbisch Gmünd

R u p p

Ergebnis der Zweiten Evang.-theol.
Dienstprüfung Sommer 2009

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 20. Juli 2009  AZ 22.51-3 Nr. 206

Die Zweite Evangelisch-theologische Dienstprüfung
haben am 6. Juli 2009 bestanden:

Katrin Blindow aus Stuttgart
Christoph Fritz aus Böblingen
Dietrich Groh aus Stuttgart
Angelika Hofmann aus Göppingen
Annedore Hohensteiner aus Nürtingen
Tobias Kaiser aus Schorndorf
Christina Krause aus Heilbronn
Michael Lichtenstein aus Neresheim
Dennis Müller aus Waiblingen
Stefanie Schütz aus Crailsheim
Stefan Schwarzer aus Reutlingen
Axel Seidel aus Crailsheim
Michael Vetter aus Creglingen
Christine Watermann aus Stuttgart

H a r t m a n n

Dienstnachrichten

– Pfarrer z. A. Dr. Hans Joachim Stein, in Stellenteilung mit sei-
ner Ehefrau, beauftragt mit der Versehung der Pfarrstelle Beil-
stein-Billensbach II, Dek. Marbach, wurde mit Wirkung vom 1. Juli
2009 unter Zuweisung eines als auf die Hälfte eingeschränkt gel-
tenden Dienstauftrags und unter gleichzeitiger Aufnahme in den
ständigen Pfarrdienst der Evang. Landeskirche in Württemberg,
weiterhin in Stellenteilung mit seiner Ehefrau, Pfarrerin z. A.
Frauke Stein, auf die Pfarrstelle daselbst ernannt.
– Pfarrerin Susanne Blatt, auf der Pfarrstelle Untereisesheim,
Dek. Heilbronn, wurde gemäß § 52 Abs. 1 Württ. Pfarrergesetz
mit Wirkung vom 1. August 2009 zur Übernahme der Auslands-
pfarrstelle der Deutschen St. Gertruds Gemeinde Stockholm frei-
gestellt.
– Pfarrer z. A. Stefan Schenk, zur Dienstaushilfe beim Schul-
dekan für die Kirchenbezirke Gaildorf, Künzelsau und Schwä-
bisch Hall, wurde mit Wirkung vom 1. August 2009 unter gleich-
zeitiger Aufnahme in den ständigen Pfarrdienst der Evang. Lan-
deskirche in Württemberg auf eine Pfarrstelle für Religions-
unterricht mit Dienstauftrag am Gymnasium St. Michael in Schwä-
bisch Hall ernannt.
– Pfarrer z. A. Wolfgang Ilg, beauftragt mit dem Dienstauftrag
„Evaluation und wissenschaftliche Begleitung der Konfirmanden-
arbeit“, wurde mit Wirkung vom 1. September 2009 unter gleich-
zeitiger Aufnahme in den ständigen Pfarrdienst der Evang. Lan-
deskirche in Württemberg auf die Landeskirchliche Sonder-
pfarrstelle Schülerinnen- und Schülerarbeit ernannt.
– Pfarrerin z. A. Ulrike Schaich, zur Dienstaushilfe beim Schul-
dekan für die Kirchenbezirke Bad Urach und Reutlingen, wurde
mit Wirkung vom 1. September 2009 unter gleichzeitiger Auf-
nahme in den ständigen Pfarrdienst der Evang. Landeskirche in
Württemberg auf die Pfarrstelle Altdorf, Dek. Nürtingen, ernannt.
– Pfarrer Hartmut Schmid, bislang freigestellt zur Übernahme
der Studienleiterstelle am Albrecht-Bengel-Haus in Tübingen,
wurde mit Wirkung vom 1. September 2009 zum Liebenzeller
Gemeinschaftsverband e.V., für die Übernahme der Aufgabe des
Vorsitzenden des Liebenzeller Gemeinschaftsverbands e.V., frei-
gestellt.
– Pfarrerin z. A. Cornelia Nordt-Lallement, zur Dienstaushilfe
beim Schuldekan für die Kirchenbezirke Böblingen und Herren-
berg, wurde mit Wirkung vom 11. September 2009 unter gleich-
zeitiger Aufnahme in den ständigen Pfarrdienst der Evang. Lan-
deskirche in Württemberg auf eine Pfarrstelle für Religions-
unterricht mit Dienstauftrag am Gymnasium Unterrieden und
Stiftsgymnasium Sindelfingen, ernannt.

Der Landesbischof hat

a)  ernannt:

mit Wirkung vom 1. Juli 2009
– Pfarrer Klaus Pantle, auf der Pfarrstelle Stuttgart-Gaisburg,
Dek. Stuttgart, auf eine bewegliche Pfarrstelle;

mit Wirkung vom 1. August 2009
– Frau Natalie Guttroff, unter Berufung in das Kirchenbeamten-
verhältnis auf Probe, zur Kirchenverwaltungsinspektorin z. A. beim
Evangelischen Oberkirchenrat Stuttgart;
– Frau Judith Seidel, unter Berufung in das Kirchenbeamten-
verhältnis auf Probe, zur Kirchenverwaltungsinspektorin z. A. beim
Evangelischen Oberkirchenrat Stuttgart;

mit Wirkung vom 1. September 2009
– Frau Alexandra Kalmbach, unter Berufung in das Kirchen-
beamtenverhältnis auf Probe, zur Kirchenverwaltungsinspektorin
z. A. beim Evangelischen Oberkirchenrat Stuttgart;
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– Kirchenverwaltungsoberamtsrat Heinz Armbruster beim Evan-
gelischen Oberkirchenrat Stuttgart, zum Kirchenverwaltungsrat;
– Kirchenverwaltungsamtsrat Harald Goldschmidt beim Evan-
gelischen Oberkirchenrat Stuttgart, zum Kirchenverwaltungsober-
amtsrat;
– Kirchenverwaltungsoberinspektorin Maraike Kiesel beim Evan-
gelischen Oberkirchenrat Stuttgart, zur Kirchenverwaltungsamtfrau;

– Pfarrerin Kathrin Buchhorn-Maurer, beauftragt mit einem
Dienstauftrag im Fach Evangelischer Religionsunterricht an den
Beruflichen Schulen in Bietigheim-Bissingen, auf eine Pfarrstelle
für Religionsunterricht mit Dienstauftrag an o. g. Schulen;
– Pfarrer Siegfried Häußler, auf der Pfarrstelle Hohengehren,
Dek. Esslingen, auf die Pfarrstelle Reichenbach Mauritiuskirche,
Dek. Esslingen;
– Pfarrer Martin Henzler-Hermann, in Stellenteilung mit seiner
Ehefrau, Pfarrerin Ulrike Hermann, auf der Pfarrstelle Weikers-
heim II, Dek. Weikersheim, auf die Pfarrstelle Ravensburg Süd-
stadt, Dek. Ravensburg;
– Pfarrer Rudolf Reimund Spieth, auf der Pfarrstelle Wiesen-
steig, Dek. Geislingen a. d. Steige, auf die Pfarrstelle Heubach
Nord, Dek. Schwäbisch Gmünd;
– Pfarrer Matthias Wagner, auf einer beweglichen Pfarrstelle, auf
die Pfarrstelle Talheim, Dek. Tübingen;
– Pfarrer Hans Dirk Walz, auf der Pfarrstelle Bernstadt, Dek.
Ulm, auf die Pfarrstelle Plüderhausen I, Dek. Schorndorf;
– Pfarrer Thomas Wingert, auf der Pfarrstelle Aldingen II, Dek.
Tuttlingen, auf die Pfarrstelle Oberjettingen, Dek. Herrenberg;
– Pfarrerin Claudia-Anna Wolf, beauftragt mit einem Dienstauf-
trag im Fach Evangelischer Religionsunterricht am Mönchsee-Gym-
nasium in Heilbronn, auf eine Pfarrstelle für Religionsunterricht
mit Dienstauftrag an der Christiane-Herzog-Schule in Heilbronn;

mit Wirkung vom 11. September 2009
– Pfarrer Achim Fürniss, auf der Pfarrstelle Backnang Matthäus-
kirche II, Dek. Backnang, auf eine Pfarrstelle für Religionsunterricht
mit Dienstauftrag an den Beruflichen Schulen in Backnang;
– Pfarrerin Beate Günzler-Markert, beauftragt mit einem Dienst-
auftrag im Fach Evangelischer Religionsunterricht am Theodor-Heuss-
Gymnasium und Schubart-Gymnasium in Aalen, auf eine Pfarrstelle
für Religionsunterricht mit Dienstauftrag an den o. g. Gymnasien;

mit Wirkung vom 1. Oktober 2009
– Pfarrer Burkhard Rink, auf der Pfarrstelle Ertingen-Dürmen-
tingen, Dek. Biberach, auf die Pfarrstelle Dornstadt, Dek. Ulm;

b)  in den Ruhestand versetzt:

mit Ablauf des 31. Juli 2009
– Kirchenverwaltungsamtfrau Dorothee Egerer beim Evangeli-
schen Oberkirchenrat, ihrem Antrag entsprechend;

mit Wirkung vom 1. September 2009
– Pfarrer Friedrich Groß, auf der Pfarrstelle Dottingen, Dek.
Münsingen;
– Pfarrerin Ulrike Sanke, auf der Pfarrstelle Adolzhausen, Dek.
Weikersheim;

mit Wirkung vom 1. Oktober 2009
– Schuldekan Hansmartin Bernecker, Schuldekan für die Kir-
chenbezirke Ulm und Blaubeuren;
– Pfarrer Albrecht Esche, auf der Sonderpfarrstelle im Referat
„Theologie und Kirche“ bei der Evang. Akademie Bad Boll;
– Pfarrer Gerhard Zellmer, auf der Pfarrstelle Leinfelden-Unter-
aichen I, Dek. Esslingen;

mit Wirkung vom 1. November 2009
– Pfarrer Gerhard Burr, auf der Pfarrstelle Großsachsenheim I,
Dek. Vaihingen/Enz;

Arbeitsrechtsregelungen

Übernahme von Änderungstarifverträgen

Bekanntmachung der Arbeitsrechtlichen
Kommission vom 17. August 2009

Gemäß § 1 c Abs. 1 in Verbindung mit Absatz 3 der
Kirchlichen Anstellungsordnung (KAO) werden der
Änderungstarifvertrag Nr. 2 vom 31. März 2008 zum
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) vom
13. September 2005, der Änderungstarifvertrag Nr. 1
vom 31. März 2008 zum Tarifvertrag zur Überleitung
der Beschäftigten des Bundes in den TVöD und zur
Regelung des Übergangsrechts (TVÜ-Bund) vom
13. September 2005 sowie der Änderungstarifvertrag
Nr. 2 vom 31. März 2008 zum Tarifvertrag zur Über-
leitung der Beschäftigten der kommunalen Arbeitge-
ber in den TVöD und zur Regelung des Übergangs-
rechts (TVÜ-VKA) vom 13. September 2005 nach
Maßgabe des Beschlusses der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission vom 3. April 2009 (Abl. 63 S. 367) hiermit
veröffentlicht:

I. KAO

1. § 8 wird wie folgt geändert:

a) In der Überschrift der Protokollerklärung zu
Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe „Satz 1“ gestri-
chen.

b) Absatz 3 wird wie folgt geändert:

Die Sätze 4 bis 7 werden durch folgende Sätze 4
bis 8 ersetzt:

„Für die Arbeitsleistung innerhalb der Ruf-
bereitschaft außerhalb des Aufenthaltsortes im
Sinne des § 7 Abs. 4 wird die Zeit jeder einzelnen
Inanspruchnahme einschließlich der hierfür
erforderlichen Wegezeiten jeweils auf eine volle
Stunde gerundet und mit dem Entgelt für Über-
stunden sowie mit etwaigen Zeitzuschlägen nach
Absatz 1 bezahlt. Wird die Arbeitsleistung

– Pfarrer Wilfried Scholl, auf der Pfarrstelle Herbrechtingen,
Dek. Heidenheim;

mit Wirkung vom 1. Januar 2010
– Pfarrer Traugott Hartmann, auf der Pfarrstelle Schwäbisch
Gmünd Friedenskirche, Dek. Schwäbisch Gmünd;
– Pfarrer Gotthilf Stein, auf der Krankenhauspfarrstelle Back-
nang, Dek. Backnang.
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innerhalb der Rufbereitschaft am Aufenthaltsort
im Sinne des § 7 Abs. 4 telefonisch (z. B. in
Form einer Auskunft) oder mittels technischer
Einrichtungen erbracht, wird abweichend von
Satz 4 die Summe dieser Arbeitsleistungen auf
die nächste volle Stunde gerundet und mit dem
Entgelt für Überstunden sowie mit etwaigen
Zeitzuschlägen nach Absatz 1 bezahlt. Absatz 1
Satz 4 gilt entsprechend, soweit die Buchung auf
das Arbeitszeitkonto nach § 10 Abs. 3 Satz 2
zulässig ist. Satz 1 gilt nicht im Falle einer
stundenweisen Rufbereitschaft. Eine Ruf-
bereitschaft im Sinne von Satz 7 liegt bei einer
ununterbrochenen Rufbereitschaft von weniger
als zwölf Stunden vor.“

c) Der bisherige Satz 8 wird Satz 9.

2. Nach der Protokollerklärung zu Abschnitt II wird
die Überschrift des Abschnitts III wie folgt
gefasst:

„Abschnitt III Eingruppierung, Entgelt und
sonstige Leistungen“

3. In § 14 Abs. 3 Satz 1 werden die Wörter
„Entgeltgruppen 9 bis 15“ durch die Wörter
„Entgeltgruppen 9 bis 14“ ersetzt.

4. § 17 Abs. 4 wird wie folgt geändert:

a) Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

„Beträgt der Unterschiedsbetrag zwischen dem
derzeitigen Tabellenentgelt und dem Tabellen-
entgelt nach Satz 1 ab 1. Januar 2008 weniger als
30 Euro in den Entgeltgruppen 1 bis 8 bzw.
weniger als 60 Euro in den Entgeltgruppen 9 bis
15, so erhält die/der Beschäftigte während der
betreffenden Stufenlaufzeit anstelle des Unter-
schiedsbetrags einen Garantiebetrag von monat-
lich 30 Euro (Entgeltgruppen 1 bis 8) bzw. 60
Euro (Entgeltgruppen 9 bis 15). Wird die/der
Beschäftigte nicht in die nächsthöhere, sondern
in eine darüber liegende Entgeltgruppe höher-
gruppiert, ist das Tabellenentgelt für jede
dazwischen liegende Entgeltgruppe nach Satz 1
zu berechnen; Satz 2 gilt mit der Maßgabe, dass
auf das derzeitige Tabellenentgelt und das
Tabellenentgelt der Entgeltgruppe abzustellen ist,
in die die/der Beschäftigte höhergruppiert wird“.

b) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 eingefügt:
„Wird die/der Beschäftigte nicht in die nächsthö-
here, sondern in eine darüber liegende Entgelt-
gruppe höhergruppiert, ist das Tabellenentgelt für
jede dazwischen liegende Entgeltgruppe nach
Satz 1 zu berechnen. Satz 2 gilt mit der Maßgabe,
dass auf das derzeitige Tabellenentgelt und das

Tabellenentgelt der Entgeltgruppe abzustellen ist,
in die die/der Beschäftigte höhergruppiert wird,“

c) Die bisherigen Sätze 3 bis 5 werden die Sätze 4
bis 6.

d) In Satz 6 (neu) wird die Angabe „Satz 4“, durch
die Angabe „Satz 5“ ersetzt.

e) Es wird folgende Protokollerklärung zu Absatz 4
Satz 3 angefügt:

„Protokollerklärung zu Absatz 4 Satz 3:

Satz 3 gilt bis zum Inkrafttreten der Ein-
gruppierungsvorschriften des TVöD (Entgelt-
ordnung) nicht für Beschäftigte, wenn sie von
der Entgeltgruppe 3 in die Entgeltgruppe 5 oder
von der Entgeltgruppe 6 in die Entgeltgruppe 8
höhergruppiert werden.“

5. § 18 wird wie folgt geändert:

a) Die Protokollerklärung Nr. 2 zu § 18 (VKA)
Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

„2. Die Tarifvertragsparteien bekennen sich zur
weiteren Stärkung der Leistungsorientierung im
öffentlichen Dienst.“

b) Die Protokollerklärung zu § 18 (VKA) Abs. 4
Satz 4 wird wie folgt geändert:

aa) In der Überschrift wird die Angabe „Satz 4“
durch die Angabe „Satz 3“ ersetzt.
bb) Der bisherige Text wird Protokollerklärung
Nr. 1.
cc) Es wird folgende Protokollerklärung Nr. 2
angefügt:
(hier nicht abgedruckt)

6. In § 19 Abs. 4 wird nach Satz 1 folgender Satz 2
angefügt:

„Teilzeitbeschäftigte erhalten Erschwerniszu-
schläge, die nach Stunden bemessen werden, in
voller Höhe; sofern sie pauschaliert gezahlt
werden, gilt dagegen § 24 Abs. 2.“

7. § 20 wird wie folgt geändert:

In § 20 Abs. 2 Satz 1 werden die Wörter „das
zusätzlich für Überstunden gezahlte Entgelt (mit
Ausnahme der im Dienstplan vorgesehenen
Überstunden)“ durch die Wörter „das zusätzlich
für Überstunden und Mehrarbeit gezahlte Entgelt
(mit Ausnahme der im Dienstplan vorgesehenen
Überstunden und Mehrarbeit)“ ersetzt.
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In Absatz 2 Satz 4 wird das Wort „erziehungs-
geldunschädliche“ durch das Wort „elterngeld-
unschädliche“ ersetzt.

In Absatz 4 Satz 2 Nr. 1 Buchst. c wird das Wort
„Bundeserziehungsgeldgesetz“ durch das Wort
„Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz“ ersetzt.

In Absatz 4 Satz 2 Nr. 2 werden hinter dem Wort
„Beschäftigten“ die Worte „Krankengeldzuschuss
gezahlt wurde oder“ eingefügt.

8. In § 21 Satz 3 werden die Wörter „das zusätzlich
für Überstunden gezahlte Entgelt (mit Ausnahme
der im Dienstplan vorgesehenen Überstunden)“
durch die Wörter „das zusätzlich für Überstunden
und Mehrarbeit gezahlte Entgelt (mit Ausnahme
der im Dienstplan vorgesehenen Überstunden
und Mehrarbeit)“ und die Angabe „§ 23“ durch
die Angabe „§ 23 Abs. 2 und 3“ ersetzt.

9. § 22 wird wie folgt geändert:

a) In Absatz 2 Satz 2 werden die Wörter „bei
freiwillig Krankenversicherten ist“ durch die
Wörter „bei freiwillig in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung versicherten Beschäftigten ist“
ersetzt und hinter den Wörtern „Entgelt im Sinne
des § 21“ der Klammerzusatz „(mit Ausnahme
der Leistungen nach § 23 Abs. 1)“ eingefügt.

b) In Absatz 2 Satz 3 werden die Wörter „wegen
Überschreitung der Jahresentgeltgrenze“ gestri-
chen und nach dem Wort „unterliegen“ die
Wörter „und bei einem privaten Krankenver-
sicherungsunternehmen versichert sind“ einge-
fügt.

c) Nach Absatz 2 Satz 3 wird folgender Satz 4
angefügt:

„Bei Teilzeitbeschäftigten ist das nach Satz 3
bestimmte fiktive Krankengeld entsprechend
§ 24 Abs. 2 zeitanteilig umzurechnen.“

d) Absatz 4 wird wie folgt geändert:

aa) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 eingefügt:
„Innerhalb eines Kalenderjahres kann das Entgelt
im Krankheitsfall nach Absatz 1 und 2 insgesamt
längstens bis zum Ende der in Absatz 3 Satz 1
genannten Fristen bezogen werden; bei jeder
neuen Arbeitsunfähigkeit besteht jedoch
mindestens der sich aus Absatz 1 ergebende
Anspruch.“
bb) Die bisherigen Sätze 3 und 4 werden die
Sätze 4 und 5.

10. § 24 Abs. 1 wird wie folgt geändert:

a) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 eingefügt:

„Fällt der Zahltag auf einen Samstag, einen
Wochenfeiertag oder den 31. Dezember, gilt der
vorhergehende Werktag, fällt er auf einen
Sonntag, gilt der zweite vorhergehende Werktag
als Zahltag.“

b) Der bisherige Satz 3 wird Satz 4.

c) In Satz 4 (neu) wird das Komma hinter „§ 21“
gestrichen.

11. § 30 Abs. 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

„Für Beschäftigte, auf die die Regelungen des
Tarifgebiets West Anwendung finden und deren
Tätigkeit vor dem 1. Januar 2005 der Renten-
versicherung der Angestellten unterlegen hätte,
gelten die in den Absätzen 2 bis 5 geregelten
Besonderheiten; dies gilt nicht für Arbeitsver-
hältnisse, für die die §§ 57 a ff. HRG, das
Gesetz über befristete Arbeitsverträge in der
Wissenschaft (Wissenschaftszeitvertragsgesetz)
oder gesetzliche Nachfolgeregelungen unmittel-
bar oder entsprechend gelten.“

12. § 31 Abs. 2 erhält folgende Fassung:

„Führungspositionen sind die ab EntgeIt-
gruppe 10 zugewiesenen Tätigkeiten mit
Weisungsbefugnis, die vor Übertragung vom
Arbeitgeber ausdrücklich als Führungsposition
auf Probe bezeichnet worden sind.“

13. § 32 Abs. 2 erhält folgende Fassung:

„Führungspositionen sind die ab Entgelt-
gruppe 10 zugewiesenen Tätigkeiten mit
Weisungsbefugnis, die vor Übertragung vom
Arbeitgeber ausdrücklich als Führungsposition
auf Zeit bezeichnet worden sind.“

14. § 33 wird wie folgt geändert:

a) Abs. 1 Buchst. a erhält folgende Fassung:

„a) mit Ablauf des Monats, in dem die/der Be-
schäftigte das gesetzlich festgelegte Alter zum
Erreichen der Regelaltersrente vollendet hat.“

b) In Absatz 2 Satz 6 wird der Punkt durch ein
Semikolon ersetzt und folgender neuer Halbsatz
eingefügt:

„Beginnt die Rente rückwirkend, ruht das
Arbeitsverhältnis ab dem ersten Tag des Mo-
nats, der auf den Monat der Zustellung des
Rentenbescheids folgt.“
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15. Die Protokollerklärung zu § 36 wird aufge-
hoben.

II. AR-Ü (Änderungen des TVÜ-Bund / VKA)

TVÜ-Bund

1. In § 5 werden nach Absatz 2 folgende Protokoll-
erklärungen eingefügt:

„Protokollerklärungen zu Absatz 2 Satz 2:

1. Findet der TVöD am 1. Oktober 2005 für beide
Beschäftigte Anwendung und hat einer der
beiden im September 2005 keine Bezüge erhalten
wegen Elternzeit, Wehr- oder Zivildienstes, un-
bezahlten Sonderurlaubs aufgrund von Familien-
pflichten im Sinne des § 4 Abs. 2 BGleiG, Sonder-
urlaubs, bei dem der Arbeitgeber vor Antritt ein
dienstliches oder betriebliches Interesse an der
Beurlaubung anerkannt hat, Bezuges einer Rente
auf Zeit wegen verminderter Erwerbsfähigkeit
oder wegen Ablaufs der Krankenbezugsfristen,
erhält die/der andere Beschäftigte zusätzlich zu
ihrem/seinem Entgelt den Differenzbetrag
zwischen dem ihr/ihm im September 2005
individuell zustehenden Teil des Unterschieds-
betrages zwischen der Stufe 1 und 2 des Ortszu-
schlags und dem vollen Unterschiedsbetrag als
Besitzstandszulage.

2. Hat die andere ortszuschlagsberechtigte oder
nach beamtenrechtlichen Grundsätzen familien-
zuschlagsberechtigte Person im September 2005
aus den in Nr. 1 genannten Gründen keine Be-
züge erhalten, erhält die/der in den TVöD über-
geleitete Beschäftigte zusätzlich zu ihrem/seinem
Entgelt den vollen Unterschiedsbetrag zwischen
der Stufe 1 und der Stufe 2 des Ortszuschlags als
Besitzstandszulage.

3. Ist die andere ortszuschlagsberechtigte oder
familienzuschlagsberechtigte Person im Septem-
ber 2005 aus dem öffentlichen Dienst ausgeschie-
den, ist das Tabellenentgelt ab dem 1. Juli 2008
auf Antrag neu zu ermitteln. Basis ist dabei die
Stufenzuordnung nach § 6 Abs. 1 Satz 2, die sich
zum 1. Oktober 2007 ergeben hätte, wenn das
Vergleichsentgelt unter Berücksichtigung der
Stufe 2 des Ortszuschlags gebildet worden wäre.

4. (Hier nicht abgedruckt)

5. In den Fällen der Nrn. 1 und 2 wird bei Stufen-
steigerungen und Höhergruppierungen der Unter-
schiedsbetrag zum bisherigen Entgelt auf die
Besitzstandszulage angerechnet. Die/Der Be-

schäftigte hat das Vorliegen der Voraussetzungen
der Nrn. 1 und 2 nachzuweisen und Änderungen
anzuzeigen. Die Besitzstandszulage nach den
Nrn. 1 und 2 entfällt mit Ablauf des Monats, in
dem die/der andere Beschäftigte die Arbeit
wieder aufnimmt.“

2. § 8 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

„(3) Abweichend von Absatz 1 Satz 1 und
Absatz 2 Satz 1 gelten die Absätze 1 bzw. 2 auf
schriftlichen Antrag entsprechend für über-
geleitete Beschäftigte, die bei Fortgeltung des
BAT/BAT-O bis spätestens zum 31. Dezember
2009 wegen Erfüllung der erforderlichen Zeit der
Bewährung oder Tätigkeit höhergruppiert worden
wären, unabhängig davon, ob die Hälfte der
erforderlichen Bewährungs- oder Tätigkeitszeit
am Stichtag erfüllt ist. In den Fällen des Absat-
zes 2 Satz 1 erhalten Beschäftigte, die in der Zeit
zwischen dem 1. Oktober 2007 und dem 31. De-
zember 2009 bei Fortgeltung des BAT/BAT-O
höhergruppiert worden wären, in ihrer bisherigen
Entgeltgruppe Entgelt nach derjenigen individu-
ellen Zwischen- oder Endstufe, die sich aus der
Summe des bisherigen Tabellenentgelts und dem
nach Absatz 2 ermittelten Höhergruppierungs-
gewinn nach bisherigem Recht ergibt; die Stufen-
laufzeit bleibt hiervon unberührt. Bei Beschäftig-
ten mit individueller Endstufe erhöht sich in
diesen Fällen ihre individuelle Endstufe um den
nach bisherigem Recht ermittelten Höher-
gruppierungsgewinn. Der Höhergruppierungs-
gewinn nach Satz 2 oder 3 wird für Beschäftigte,
auf die die Regelungen des Tarifgebiets Ost
Anwendung fanden, um den Faktor 1,08108
erhöht. § 6 Abs. 3 Satz 4 gilt entsprechend.

Protokollerklärung zu Absatz 3:

Wäre die/der Beschäftigte bei Fortgeltung des
BAT/BAT-O in der Zeit vom 1. Oktober 2007 bis
31. Dezember 2007 wegen Erfüllung der Voraus-
setzungen des Absatzes 3 höhergruppiert worden,
findet Absatz 3 auf schriftlichen Antrag vom
1. Januar 2008 an Anwendung.“

3. § 9 wird wie folgt geändert:

a) Nach Absatz 2 wird folgender neuer Absatz 2 a
eingefügt.

„(2 a) Absatz 2 gilt auf schriftlichen Antrag
entsprechend für übergeleitete Beschäftigte, die
bei Fortgeltung des BAT/BAT-O bis spätestens
zum 31. Dezember 2009 wegen Erfüllung der
erforderlichen Zeit der Bewährung oder Tätigkeit
die Voraussetzungen der Vergütungsgruppenzu-
lage erfüllt hätten, unabhängig davon, ob die
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Hälfte der erforderlichen Zeit der Bewährung
oder Tätigkeit am Stichtag erfüllt ist. Die
Protokollerklärung zu § 8 Abs. 3 gilt entspre-
chend.“

b) Absatz 3 wird wie folgt geändert:

aa) Buchstabe b erhält folgende Fassung:

„b) Ist ein der Vergütungsgruppenzulage voraus-
gehender Fallgruppenaufstieg am 30. September
2005 bereits erfolgt, gilt Absatz 2 mit der Maßga-
be, dass am 1. Oktober 2005 die Hälfte der
Gesamtzeit für den Anspruch auf die Vergütungs-
gruppenzulage einschließlich der Zeit für den
vorausgehenden Aufstieg zurückgelegt sein muss
oder die Vergütungsgruppenzulage bei Fort-
geltung des bisherigen Rechts bis zum 31. De-
zember 2009 erworben worden wäre. Im Fall des
Satzes 1 2. Alternative wird die Vergütungs-
gruppenzulage auf schriftlichen Antrag gewährt.
Die Protokollerklärung zu § 8 Abs. 3 gilt ent-
sprechend.“

bb) Nach Buchstabe b wird folgender neuer
Buchstabe c eingefügt:

„c) Wäre im Fall des Buchstaben a nach bisheri-
gem Recht der Fallgruppenaufstieg spätestens am
30. September 2007 erreicht worden, gilt Ab-
satz 2 mit der Maßgabe, dass am 1. Oktober 2007
die Hälfte der Gesamtzeit für den Anspruch auf
die Vergütungsgruppenzulage einschließlich der
Zeit für den vorausgehenden Aufstieg erreicht
worden sein muss und die Vergütungsgruppenzu-
lage bei Fortgeltung des bisherigen Rechts bis
zum 31. Dezember 2009 erworben worden wäre.
Die Protokollerklärung zu § 8 Abs. 3 gilt entspre-
chend.“

c) Nach Absatz 4 wird folgende Protokollerklärung
eingefügt:

„Protokollerklärung zu Absatz 4 Satz 2:

Die Besitzstandszulage erhöht sich ab 1. Januar
2008 um 6,0 v. H.“

4. § 10 wird wie folgt geändert:

a) Nach Satz 5 werden folgende Sätze 6 bis 9
angefügt:

„Ist Beschäftigten, die eine Besitzstandszulage
nach Satz 1 erhalten, die anspruchsbegründende
Tätigkeit bis zum 30. September 2007 dauerhaft
übertragen worden, erhalten sie eine persönliche
Zulage. Die Zulage nach Satz 6 wird für die
Dauer der Wahrnehmung dieser Tätigkeit auf

einen bis zum 30. September 2008 zu stellenden
schriftlichen Antrag (Ausschlussfrist) der/des
Beschäftigten vom 1. Juli 2008 an gezahlt. Die
Höhe der Zulage bemisst sich nach dem Unter-
schiedsbetrag zwischen dem am 1. Oktober 2005
nach § 6 oder § 7 zustehenden Tabellenentgelt
oder Entgelt nach einer individuellen Zwischen-
oder Endstufe einschließlich der Besitzstandszu-
lage nach Satz 1 und dem Tabellenentgelt nach
der Höhergruppierung. Allgemeine Entgeltan-
passungen, Erhöhungen des Entgelts durch
Stufenaufstiege und Höhergruppierungen sowie
Zulagen gemäß § 14 Abs. 3 TVöD sind auf die
persönliche Zulage in voller Höhe anzurechnen.“

b) Nach Satz 9 wird folgende Protokollerklärung
angefügt:

„Protokollerklärung zu Satz 9:

Die Anrechnung umfasst auch entsprechende
Entgeltsteigerungen, die nach dem 30. September
2005 und vor dem 1. Juli 2008 erfolgt sind.“

5. In § 11 wird nach Absatz 2 folgende Protokoller-
klärung eingefügt:

„Protokollerklärung zu Absatz 2 Satz 2:

Die Besitzstandszulage erhöht sich ab 1. Januar
2008 um 3,1 v. H.
Die Besitzstandszulage erhöht sich ab 1. Januar
2009 um 2,8 v. H.“

6. § 17 wird wie folgt geändert:

a) In Absatz 3 Satz 1 werden die Wörter „Ein-
gruppierungs- bzw. Einreihungsvorgänge“ durch
das Wort „Eingruppierungsvorgänge“ ersetzt.

b) Absatz 7 wird wie folgt geändert:

aa) In Satz 1 werden die Wörter „bzw. Einrei-
hungen“ gestrichen.

bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefügt:

„Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.“

cc) Nach Absatz 7 wird folgende Protokoller-
klärung eingefügt:

„Protokollerklärung zu Absatz 7 Satz 2:

Im vorhergehenden Arbeitsverhältnis noch nicht
vollzogene Bewährungs-, Tätigkeits- oder Zeit-
aufstiege werden in dem neuen Arbeitsverhältnis
nicht weitergeführt.“
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c) Satz 2 der Protokollerklärung zu § 17 wird
aufgehoben.

7. In § 18 Abs. 3 werden die Wörter „die Regelung
des TVöD“ durch die Wörter „die Regelung des
§ 14 TVöD“ ersetzt.

8. § 19 wird wie folgt geändert:

aa) hier nicht abgedruckt

bb) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

„(2) Übergeleitete Beschäftigte der Vergütungs-
gruppe I zum BAT/BAT-O unterliegen dem
TVöD. Sie werden in die Entgeltgruppe 15 Ü
übergeleitet. Für sie gelten ab 1. Januar 2008
folgende Tabellenwerte:

Stufe 1 4.459,08 ¤
Stufe 2 4.948,80 ¤
Stufe 3 5.412,75 ¤
Stufe 4 5.722,05 ¤
Stufe 5 5.794,22 ¤

Für sie gelten ab 1. Januar 2009 folgende
Tabellenwerte:

Stufe 1 4.583,93 ¤
Stufe 2 5.087,37 ¤
Stufe 3 5.564,31 ¤
Stufe 4 5.882,27 ¤
Stufe 5 5.956,46 ¤

Die Verweildauer in den Stufen 2 bis 5 beträgt
jeweils fünf Jahre. § 6 Abs. 4 findet keine An-
wendung.“

TVÜ-VKA

1) § 8 Absatz 3 erhält folgende Fassung:

„(3) Abweichend von Absatz 1 Satz 1 und Absatz
2 Satz 1 gelten die Absätze 1 bzw. 2 auf schriftli-
chen Antrag entsprechend für übergeleitete
Beschäftigte, die bei Fortgeltung des BAT/BAT-
O/BAT-Ostdeutsche Sparkassen bis spätestens
zum 31. Dezember 2009 wegen Erfüllung der
erforderlichen Zeit der Bewährung oder Tätigkeit
höhergruppiert worden wären, unabhängig
davon, ob die Hälfte der erforderlichen Bewäh-
rungs- oder Tätigkeitszeit am Stichtag erfüllt ist.
In den Fällen des Absatz 2 Satz 1 erhalten
Beschäftigte, die in der Zeit zwischen dem
1. Oktober 2007 und dem 31. Dezember 2009 bei
Fortgeltung des BAT/BAT-O/BAT-Ostdeutsche
Sparkassen höhergruppiert worden wären, in
ihrer bisherigen Entgeltgruppe Entgelt nach

derjenigen individuellen Zwischen- oder End-
stufe, die sich aus der Summe des bisherigen
Tabellenentgelts und dem nach Absatz 2 ermittel-
ten Höhergruppierungsgewinn nach bisherigem
Recht ergibt; die Stufenlaufzeit bleibt hiervon
unberührt. Bei Beschäftigten mit individueller
Endstufe erhöht sich in diesen Fällen ihre
individuelle Endstufe um den nach bisherigem
Recht ermittelten Höhergruppierungsgewinn.
Der Höhergruppierungsgewinn nach Satz 2 oder
3 wird für Beschäftigte, auf die die Regelungen
des Tarifgebiets Ost Anwendung finden, in den
Entgeltgruppen 2 und 9 um den Faktor 1,06383
und in den Entgeltgruppen 10 bis 15 um den
Faktor 1,03191 erhöht. § 6 Abs. 4 Satz 4 gilt
entsprechend.

Protokollerklärung zu Absatz 3:

Wäre die/der Beschäftigte bei Fortgeltung des
BAT/BAT-O/BAT-Ostdeutsche Sparkassen in der
Zeit vom 1. Oktober 2007 bis 31. Dezember 2007
wegen Erfüllung der Voraussetzungen des Ab-
satzes 3 höhergruppiert worden, findet Absatz 3
auf schriftlichen Antrag vom 1. Januar 2008 an
Anwendung.“

2) § 17 wird wie folgt geändert:

a) Absatz 7 wird wie folgt geändert

aa) Nach Satz 1 wird folgender neuer Satz 2
eingefügt:

„In den Fällen des § 16 (VKA) Abs. 2 a TVöD
kann die Eingruppierung unter Anwendung der
Anlage 1 in die in dem unmittelbar vorhergehen-
den Arbeitsverhältnis gemäß § 4 Abs. 1 i.V.m.
Anlage 1 TVÜ-VKA, § 8 Abs. 1 und 3 oder
durch vergleichbare Regelungen erworbene Ent-
geltgruppe erfolgen, sofern das unmittelbar
vorhergehende Arbeitsverhältnis vor dem
1. Oktober 2005 begründet worden ist.“

bb) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

cc) Nach Absatz 7 wird folgende Protokoller-
klärung eingefügt:

„Protokollerklärung zu § 17 Abs. 7 Satz 2:

Im vorhergehenden Arbeitsverhältnis noch nicht
vollzogene Bewährungs-, Tätigkeits- oder Zeit-
aufstiege werden in dem neuen Arbeitsverhältnis
nicht weitergeführt.“

b) Nach Absatz 9 wird folgende Protokollerklärung
zu den Sätzen 1 und 2 eingefügt:
(hier nicht abgedruckt)
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Laufender Bezug nur durch das Referat Interne Verwaltung des
Evangelischen Oberkirchenrats.
Bezugspreis jährlich 25,00 Euro, zuzüglich Porto- und Versand-
kosten.
Erscheinungsweise: monatlich.

Der Bezug kann zwei Monate vor dem 31. Dezember eines jeden
Jahres gekündigt werden.
Einzelnummern laufender oder früherer Jahrgänge können vom
Referat Interne Verwaltung des Evangelischen Oberkirchenrats
– soweit noch vorrätig – bezogen werden.
Preis je Einzelheft: 2,00 Euro.

Herausgeber
Evangelischer Oberkirchenrat
Postfach 10 13 42, 70012 Stuttgart
Dienstgebäude: Gänsheidestraße 4, 70184 Stuttgart
Telefon 0711 2149-0

Herstellung
Evangelisches Medienhaus GmbH
Augustenstraße 124, 70197 Stuttgart

Konten der Kasse
des Evangelischen Oberkirchenrats
Nr. 2 003 225 Landesbank Baden-Württemberg
(BLZ 600 501 01)
Nr. 400 106 Evang. Kreditgenossenschaft Stuttgart
(BLZ 520 604 10)

c) Satz 2 der Protokollerklärung zu § 17 wird
aufgehoben.

III. Inkrafttreten

Die Änderungen treten, soweit sich nicht aus dem hier
abgedruckten Text ein späterer Inkrafttretenszeitpunkt
ergibt, gemäß Beschluss der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission vom 3. April 2009 (veröffentlicht im Amts-
blatt 63 S. 267) grundsätzlich rückwirkend zum 1. Ja-
nuar 2008 in Kraft. Die Änderung des § 8 Abs. 3 TVöD
tritt hiervon abweichend gemäß Beschluss der Arbeits-
rechtlichen Kommission vom 3. April 2009 am 1. Juli
2009 in Kraft.


